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CRITERES D’ENTREE : STATUTS ET FINANCEMENTS :

Public :
Alternant, demandeur d’emploi, salarié désirant développer ou compléter ses y, .
champs de compétences en qualité, sécurité, environnement et développement DE 18 A 29 ANS :
durable, RSE. Apprenti-e en CDD en entreprise

Colit de formation pris en charge totalement
Pré requis g Contrat par ’OPCO de I'employeur du secteur privé

Etre titulaire d’une certification de niveau 4 ou justifier d’une expérience de d’apprentissage

2 ans dans une fonction qualité, sécurité, environnement, développement

durable, RSE TOUS PUBLICS :
Le cas échant, prérequis a la validation de la certification : avoir réalisé une Contrat B Alternant-e
immersion en entreprise.
Les aptitudes et motivations sont identifiées par des tests de niveau et un de professionnalisation Cout de formation pris en charge totalement
entretien individuel selon les criteres suivants : expression écrite et orale, ou partiellement par 'OPCO de I'employeur
communication, écoute, capacité d’analyse et de synthése, capacité a o |
convaincre et une maitrise de la bureautique (Pack Office). Form.at|on TOUS PUBL'CS .
continue
Sélection : Stagiaire en formation professionnelle

Les aptitudes et motivations sont identifi€es sur tests et entretien individuel. Co(t de formation pris en charge par les
OPCO, le CPF, etc.

Tarif & Contact :

0 € sous statut apprenti-e et alternant-e
Nous consulter pour les stagiaires de la formation professionnelle ou continue. Une formation du : En partenariat avec :

£ Suzanne LE MARREC o
7/ CEPPIC

& suzanne.lemarrec@ceppic.fr % 02.35.59.44.04 Associés
© 194 rue de la Ronce - 76230 Isneauville



Inscrire un organisme dans un projet d’amélioration
et/ou de certification de son systéme de
management QSE

Projet professionnel

Construire et contribuer a I’efficacité des
processus QSE

— Au terme de la formation
je serai capable de:

« Réaliser des diagnostics et des audits
« Réaliser des évaluations des risques et d’anticiper les problemes

« Structurer, optimiser, et partager une organisation entre collaborateurs
» Résoudre méthodiquement les problemes et faire des analyses de

cause afin de proposer des actions correctives
« Mettre en place un plan d’actions, piloter des projets et vérifier leur

efficacité
» Répondre aux exigences réglementaires, normatives,
environnementales et sociétales dans les domaines du QSE, du
développement durable et de la RSE

—e

PROGRAMME —-

- t Contréles en cours de formation et épreuve finale (soutenance et mémoire)

Développer la prévention des risques qualité,
sécurité, hygieéne et environnement

Anticiper et répondre aux évolutions
liées au développement durable

Evaluer et contribuer a I'optimisation des
performances

.
Led + de la formation
Bien plus qu’une formation en alternance, nous vous proposons une voie
d’excellence ou I'engagement, la curiosité, I'agilité et le partage sont des

valeurs centrales pour devenir un professionnel engagé.

—0 Engagement
» Vous transmettre les compétences nécessaires pour devenir un acteur
engagé dans la vie économique et sociale
- Développer votre sens critique, votre capacité d’analyse, votre prise
d’initiative et votre audace pour agir de maniére responsable et

durable.

—oO Curiosité et agilité
« Etre sans cesse curieux et ouvert pour innover.
« Savoir écouter et s’adapter a chaque situation pour proposer la

solution la plus pertinente.

—o Partage
« Travailler dans le respect et la confiance pour favoriser la co-

production.
« Développer I'esprit d’équipe et la solidarité pour partager sans réserve
tous nos savoirs et toutes nos compétences.

—e

Vous retrouverez toutes ces valeurs au travers de nos Boot Camp (mises en situation et projets d’entreprise concrets),
des formateurs issus du monde professionnel, des projets et d’'une formation complétement adaptée aux préoccupations des entreprises.
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